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П одразделение -  держ атель 
программы

Ш кола экономики и менедж мента 
Д епартам ент м енедж м ента и предпринимательства

Количество бю дж етны х мест / 
количество договорны х мест

5 0 / 4 0

Ф орма обучения очная

Я зы к реализации русский

Срок обучения 4 года

О писание программ ы П рограм ма предназначена для тех, кто 
интересуется сферой управления и организации 
бизнеса.
В рамках программы студенты научатся создавать 
продукты  и услуги, опираясь на запросы 
потребителей, продвигать продукты  и услуги, 
используя для этого различны е маркетинговы е 
инструменты, управлять командой и процессами, 
эффективно распределяя задачи, и способствуя 
развитию  каж дого участника команды, 
разрабаты вать бизнес-планы  и строить бизнес- 
модели.
В рамках программы есть возможность выбора 
одного из трех модулей: управление бизнесом, 
м аркетинг, управление персоналом.

Клю чевы е дисциплины  
образовательной программы

Базовые дисциплины  программы: 
М икроэкономика, М акроэкономика, Статистика, 
П роектная деятельность, У правленческое 
мы ш ление, Экономическое мыш ление. 
П роф ессиональны е дисциплины  программы:

mailto:Babak.ln@dvfu.ru


М атематика в экономике. Теория организации и 
организационное поведение, Теория финансов. 
М аркетинг, Экономика фирмы. М аркетинговы е 
исследования и бенчмарки. П редпринимательство, 
У правление проектами. М етоды разработки 
управленческих реш ение. Бизнес-планирование. 
Д исциплины  модуля "У правление бизнесом": 
П родакт менеджмент, ESG и устойчивое развитие, 
Л идерство и управление командой. О перационный 
менедж мент, Береж ливое производство, 
П редприятие 1C: У правление фирмой, Цифровая 
трансф ормация бизнеса
Д исциплины  модуля "М аркетинг": П оведение 
потребителей, Стратегический маркетинг, 
М аркетинговы е коммуникации. Брендинг, 
М еж дународны й м аркетинг, М аркетинг по сферам 
применения. У правление продажами.
Д исциплины  модуля "Управление персоналом": 
Кадровое планирование, М аркетинг персонала. 
Развитие персонала, Технологии оценки 
персонала, М отивация и стимулирование 
персонала. П сихология управления персоналом, 
Ш кола HR.
В процессе реализации образовательной 
программы модули могут актуализироваться и 
изменяться.

О писание целевой аудитории 
программы

Выпускники ш кол и колледжей:
- которые хотят вы строить карьеру руководителя с 
начальны х позиций до топ-менедж мента:

имею щ ие желание создать и развивать 
собственный бизнес;
- инициативные, креативные и предприимчивы е, 
способны е самообучаться.

О траслевые, исследовательские 
и/или индустриальные 
организации, участвую щ ие в 
реализации образовательной 
программы

ООО «Этажи Владивосток»,
Приморский филиал ПАО «Ростелеком»,
АО «Центр судоремонта Дальзавод». DNS (ООО 
«ДНС Ритейл»), ООО «Ратимир».

Сфера деятельности вы пускников 
программы

Выпускники программы могут:
- руководить ф ункциональными подразделениями 
организаций государственного и частного сектора 
экономики;
- разрабаты вать и вы водить на рынок новые 
продукты;
- руководить проектами;
- создавать собственный бизнес.
Возможны е профессии:
- product-менедж ер;
- менедж ер проектов;
- менедж ер по маркетингу;
- H R -менедж ер;
- предприниматель.

Руководитель
образовательной программы _ /Бабак Л .Н ./


